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Tipo de modalidad: Modalidad 2. Proyectos de innovación metodológica.

1. Descripción general del proyecto.

El proyecto propone un cambio metodológico a través de la implantación de la metodología de
aprendizaje  basado  en  retos  intermodulares  en  el  primer  curso  del  ciclo  de  grado  superior
Promoción de Igualdad de Género. Se diseñarán y ejecutarán tres retos, a partir de necesidades
propias del campo profesional, que integren resultados de aprendizaje correspondientes a todos
los módulos formativos.

2. Implantación en el primer trimestre del Curso.

En  el  primer  trimestre  se  ha  elaborado  la  Guía  Docente  intermodular  Reto  “Punto  Violeta”,
siguiendo las fases del modelo Ethazi (TKNIKA), así como un sitio web con el mismo nombre
dirigido al alumnado, con el fin de llevar a cabo este reto intermodular en el que está implicado
todo el equipo docente. 

Se ha planteado una situación problemática contextualizada y relevante en el ámbito profesional,
consistente en el diseño y dinamización de un punto violeta para contribuir a la prevención de las
violencias machistas. 

Los  equipos  de estudiantes  han  estudiado  el  fenómeno de la  violencia  de  género,  analizado
estrategias de información y prevención,  así como los recursos especializados en violencia de
género, para diseñar, desarrollar y ejecutar la mejor solución, en colaboración con profesionales
de  una  de  las  entidades  del  sector  con  mayor  experiencia  en  gestión  de  Puntos  Violeta,  la
Federación de Asociaciones de Mujeres Arena y Laurisilva, así como con el apoyo del Cabildo de
Tenerife que ha aportado orientaciones y recursos para la ejecución. 

Las  competencias  adquiridas  con  este  reto  han  contribuido  a  que  el  alumnado  alcance  los
resultados de aprendizaje de todos los módulos del curso, según lo previsto en la guía docente.

3. Material resultante del proyecto en el primer trimestre.

Guía docente: 
GUIA_DOCENTE_revisada_RETO_PrevencionViolenciaGenero_1º_Curso22_23.pdf
Sitio web para el desarrollo del reto por parte del alumnado: 
https://sites.google.com/canariaseducacion.es/punto-violeta/inicio

https://sites.google.com/canariaseducacion.es/punto-violeta/inicio
https://drive.google.com/file/d/1YSGtcGowbHtSnN5fgwZbb8QoqjD_R0iu/view?usp=share_link

